- Programa Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFEXCE 2020 UD..OMEWXON
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo

P/PROFEXCE-2020-23MSU0024.J-01 - Consolidar la Gestién Institucional de 1a UIMQRoo, para brindar una atencién de calidad a los estudiantes.

Descripcion del Objetivo Particular

OP 1 Fortalecer ei Sistema Integral de Gestién de Calidad bajo la norma ISO 9001-2015 y los servicios que ofrece la Biblioteca Universitaria.

Descripclon de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 1.1 Consolidacion del SIGC en la norma ISO 9001-2015 1 0 0% 0 0
Justlficacién
No se programaron metas en este trimestre
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programade  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 1.2  Capacitar y actualizar al del personal que atiende la biblioteca 3 0 0% 0 0

Universitaria fin de brindar un servicio de calidad a los estudiantes
Justificacién
No se programaron metas este trimestre

Descripcion de! Objetivo Particutar

oP2 Actualizar y fortalecer la operacion eficiente y segura de la red de informatica de hardware, software, conectividad, asi como los sistemas de

informacion.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valoras Trimestre 3
Programado  Alcanzado % Mota Programada Maeta Alcanzada
MA 21  Planeacidn estratégica de los sistemas de informacion que se 20 0 0% 0 0
requiere para automatizar los servicios que se brinda a los
astudiantes.
Justiflcacién

No se programaron metas este trimestre
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Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA22 MA 1.2.2. Actualizar, fortalecer en un 25% las tecnologias de 25 0 0% ¢ o

informacioén institucional en hardware, software, conectividad y
capacitacion del personal del centro de cémputo en plataformas
digitates para la gestién de la informacion.

Justificacion

No se programaron metas aste trimestre

Descripcion del Objetivo Particular

OP3 Fortalecer la planeacion orientada a resultados de la Universidad y las acciones que mantengan la transparencia y rendicién de cuentas.

Descripclén de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 3.2 Capacitar al 20% del personal administrativo en materia de 20 0 0% o o

transparencia y rendicién de cuentas

Justificaciéon
No se programaron metas este trimestre

Firmas

Ve

M.C. Adriano Mex Puc
Director de Planeacién y Desarrollo Institucional

o del despacho de la Rectoria y
Representante Legal
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’/PROFEXCE-2020-23MSU/0024J-02 - Fortalecimiento de los procesos de ensefanza-aprendizaje, investigacién y vinculacién de la Universidad

ntercultural Maya de Quintana Roo para asegurar la formacién integral de profesionistas interculturales.

Descripcion del Objetivo Particular

OF 1 Fortalecer el proceso de investigacion mediante la capacitacién, vinculacién e innovacion institucional, lo cual impactara positivamente en el
incremento de PTC con perfil deseable PRODEP, asi como en el nivel de consolidacién del trabajo colegiado de los Cuerpos Académicos para

contribuir en la formacion integral de los y las estudiantes.
Descripcion de la Meta Académica Vaiores Cualitativos

Valores Trimestre 3

Programado  Aicanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada

MA 1.1 Incrementar el ndmero de PTC con perfil deseable PRODEP para 80 65 81%
mejorar la calidad de los PE e ingreso al SNI

Justificacion
22 de 34 PTC conservan el Reconocimiento de Perfil deseable PRODEP
Descripcidn de la Meta Académica Valores Cualitativos

70

Valores Trimestre 3

65

Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada

MA 1.2  Elevar el nivel de consolidacion de los Cuerpos Académicos 2 1 50%
Justificacién

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

2

Valores Trimestre 3

1

Programado  Aicanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada

MA 1.3  Realizar al menos dos acciones universitarias colectivas para el 2 1 50%
impulso de la transferencia tecnoltgica y los resultados de las .
investigaciones para contribuir socialmente

Justificacién

Descripcion del Objetivo Particular

OoP2 Consolidar el Programa Institucional de Tutorias: lknal

1
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MA 2.1

MA 2.2

Descripcién de fa Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programado  Alcanzado %  Mota Programada Meta Alcanzada

1. Contar con un programa de induccion, formacién y actualizacion 25 0 0% 25 0
tutorial, que fortalezca la tutoria individual, grupal y entre pares y el

Disefio de planes de accién tutorial elaborados por tutores

académicos de los 8 Programas Educativos.

Justificacién

En este trimestre no se alcanzo meta alguna a consecuencia de la contingencia sanitaria COVID-19, aunado a que el recurso llegé de manera
extemporanea lo que no permitié la aplicacion del mismo, por tal razén se reprograman las actividades para el siguiente trimestre, por o que hasta el
41o trimestre se reportara avance.

Descripeién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
2. Fortalecer &l modele de tutorias. 25 0 0% 25 0
Justificacién

En este trimestre no se alcanzo meta alguna a consecuencia de la contingencia sanitaria COVID-19, aunado a que el recurso llegbé de manera
extemporanea |o que no permiti la aplicacion del mismo, por tal razén se reprograman las actividades para et siguiente trimestre, por lo que hasta el
4to trimestre se reportara avance.

Descripcion del Objetivo Particular

OP3

MA 3.1

MA 3.2

Incrementar la formacion docente en areas disciplinares y de didactica y docencia a fin de proponer una actualizacién de los planes de estudio que
permitan mejorar la eficiencia terminal.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
Formacion a docente y estudiantes en area disciplinar 30 0 0% 20 0
Justificaclén
El recurso se recibié finales de septiembre por 1o que no se alcanzé la meta, la cual se espera alcanzar en el cuarto trimestre.
Deascripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
Formacion a la plantilla académica en areas de la docencia, la 10 ] 0% 10 0

didactica y elaboracion de material didactico
Justificacién
El recurso se recibié finales de septiembre por lo que no se alcanzo la meta, la cual se espera alcanzar en el cuarto trimestre.
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Descripclon de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 3.3 Formacion profesores para el procesos de Actualizacién de los 10 0 0% 10 0

Programas Educativos

Justificacién
El recurso se recibié finales de septiembre por o que no se aicanz6 la meta, la cual se espera alcanzar en el cuarto trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

OP4 Fortalecer el proceso institucional de vinculacion, de tal manera, que se coadyuve a la formacion integral de los estudiantes, mediante el accesc a
experiencias formativas y servicios institucionales de calidad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA4.1 100% de los PE participan en experiencias formativas que 100 0 0% 50 0

fortalecen la calidad educativa de los estudiantes ( Movilidad,
estancias, congresos y encuentros)

Justificacién

En este trimestre no se alcanzo meta alguna a consecuencia de la contingencia sanitaria COVID-19, aunado a que el recursec llegd de manera
extemporanea lo que no permitié la aplicacion del mismo

Dascripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 42 100% de los PE realizan actividades de vinculacién comunitaria e 100 0 0% 50 0
interinstitucional que fortalecen la perfiles de egreso de los
estudiantes

Justificacion

En este trimestre no se alcanzo meta alguna a consecuencia de la contingencia sanitaria COVID-19, aunado a que el recurso llegd de manera
extemporanea lo que no permitié a aplicacion del mismo

Descripcion de ia Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 4.3 Fortalecer las actividades, servicios y laboratorios institucionales 20 0 0% 10 0

que coadyuven calidad educativa y la formaciéon integral e
intercultural de los estudiantes.

Justificacion
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Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3

Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada

En este trimestre no se alcanzo meta alguna a consecuencia de la contingencia sanitaria COVID-19, aunado a que el recurso llegd de manera
extemporanea lo que no permitio la aplicacién del mismo

“irmas

Pro tonio Pantoja Sanchez Maria Luisa Ra Alcocer

Encargado del despacho de la Rectoria y Responsable de la D
Representante Legal
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Vador final: 31
| 10w, | A 1 ] 100% |
Valor Aral: 31
.
| | n _ 0 N !
Valor final; 5
[ i | ! [ E 1S
M o _ 3 % +100%, Cuatro Cuerpos Acatémicos se encusntran en
formacién
[Valor final: 8
M”Hno e PE de TSU y Licenciatura que cuentan can el nivel 1 de los a E _ 100 _ A _ B e
K221 1) U en Gestidn Municipal vigencls hasta ¢f 30 de Septlembre de 2021, 2] Lic, en Turismo Akernativa vigencla haats of 28 de Febrero de 2073_3) Lic,
Especificar ¢l nombre de bos PE: {en Langua y Cultura vigencha hasta ef 31 de Julio de 2023 4} ing. en Sistemas de Produccién Aprowcoidgicos vigencia hasta ¢ 31 de Marzo de 2023. 5){Cince  Programas  Educativos cuenta con 4l
|Ing. #n Desarrollo Empresarial vigancla hasta wnnpcﬁoz_lvqﬂnnuouu. reconocimiento Nivel 1 de ks CIEES,
Numero de PE de TSU y Licenclatura que con cabidad d. 4 5 _ + BD0%, _ 4 “ 5 o
[l 5 3 | 1 bic. en Gestién Municipa! vigencia haita el 30 de Sep de 2021. 2) Uc. #n Tutlsmeo Alternative vigencia hastr W 28 de Febrero de 2023, 3) L
Especificar: |en Lengua y Culturs vigencia hasts ¢l 31 de jullo de 2023. 4) Ing. #n Sistemas de Produccidn Agroscokigicos vigencis hasta of 31 de Marto de 2023, SHeinco  Programas Educativol cuents con e
ing. en Desarrolio Empresacial vigencia hesta 31 de Diclembre de 2021 Jreconoeimiento Nivel 1 de los CIEES.
Denominadior: Tatal da b matricula standics por PE evaksbies de TSU y Licencatura Vaior final: 331
Nimaro de matriculs atendkla en PE da T5U y Licenclatura que cuents _ _ _
IC23.1 & . .-“ 391 620 =100% 391 b2 =100 Incremnento la Matriculs
Denominador: Tetal de slumnos de ticenciature de Is cohorte peasracionsl del cido A WValor finak: 45
| 0 | [ 1 % i 45 | 0 % [No se programacon metas en este trimestre
Smnte final: 1
i 0 | 0 | 0% | 1 | W) % Ino se prog metas en este irimestre
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