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CUARTO INFORME TRIMESTRAL

Programa Presupuestario: M001 - Gestion y Apoyo Institucional

Componente: CO1 - Actividades de facilitacion (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las
areas sustantivas,

Nivel MIR con resumen narrativo: CO1.A01 - Asistencia a las #reas sustantivas en funciones
administrativas, juridicas, de planeacion, relaciones puablicas u otras funciones de staff

Nombre del Indicador: COLA111 - Porcentaje del Presupnesto Ejercido destinado a las areas staff

Resumen de las Acciones:

Las dreas de apoyo Rectoria, Direccion de Planeacion y Desamollo Institucional. Dweccion de
Administracion y Servicios, y la Direccion Juridica, brindaron servicios administrativos y juridicos para el
desarrollo de las actividades académicas del cuarto trimestre 2021, tales como: Firma de Convenios, tramite
de némina, gestiones a nivel federal y estatal referente al presupuesto de la Universidad, servicios de
administracion y finanzas, Sesion del Consejo Directo, Sesiones del Consejo de Desarrollo Institecional,
Sesiones del Comité de Cantrol Interno, Sesion del Comité de Etica y Conflicto de Interés, Atencién a
estudiantes, trabajo de planeacion con el 4rea académica y administrativa para aplicar los recursos federales
extraordinario antorizados en el mes de diciembre. También se llevaron a cabo acciones de hmpieza,
atencion a requeriditos internos y externos.

Durante este trimestre que entra en los casi dos afios que llevamos de Contingencia Sanitana cansada por
SARS-CoV-2 (COVIED-19), se ha implementado en toda la institucién los protocolos para el retorno seguro
a las aulas con el apoyo del Comité Participativo de Saludo Escolar (CPSE), en la medida que el semiforo
de segnimiento epidemiolégico lo ha permitido y a las indicaciones de las autoridadies educativas y de salnd
anivel estatal y federal.

Para evar a cabo las acciones que faciliten las actividades de apoyo desarrolladas para el complimiento
de metas de las dreas sustantivas, las dreas de staff ejercieron en el cuarto trimestre 2027 $13,664,285.56.

Reto (s) que se presentan:

Mantener en dptimas condiciones las instalaciones, bienes y equipos de la Universidad en beneficio de la
comunidad universitaria.

Logro:

Este inmestre se tuvo un avance en las metas ¢ indicadores del drea sustantiva la mayoria logro obtener cf
sexndforo verde.

Meta Anual: 23.424%
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