
NIVEL PUESTO PERCEPCIÓN BRUTA 

MENSUAL

10-A RECTOR 47,770.76$                           

300-A DIRECTOR 30,823.44$                           

300-B DIRECTOR 23,823.44$                           

300-C DIRECTOR 19,988.48$                           

500-A JEFE DE DEPARTAMENTO 17,307.18$                           

500-B JEFE DE DEPARTAMENTO 13,461.43$                           

500-C JEFE DE DEPARTAMENTO 11,461.43$                           

700-A ANALISTA 7,878.23$                             

900-A ANALISTA 6,591.09$                             

1100 SECRETARIA 5,878.21$                             

1200 SECRETARIA 5,501.80$                             

1600 SERVICIOS GENERALES Y LIMPIEZA 3,854.31$                             

DE CARRERA ASOCIADO A 18,310.25$                           

DE CARRERA ASOCIADO B 21,142.04$                           

DE CARRERA ASOCIADO C 24,140.45$                           

DE CARRERA TITULAR A 27,863.89$                           

DE CARRERA TITULAR B 32,390.80$                           

DE CARRERA TITULAR C 37,372.73$                           

EXTRAORDINARIO A 16,384.32$                           

EXTRAORDINARIO B 19,080.88$                           

EXTRAORDINARIO C 21,928.00$                           

HORA

PROFESOR PARA LICENCIATURA 

(CON GRADO DE LICENCIATURA)

111.00$                                

           Elaboró: Revisó:
Lic. Tomás de J. Canul Tec Lic. Lino José Gómez Salazar

PERSONAL ADMINISTRATIVO

PERSONAL DOCENTE (PROFESOR INVESTIGADOR)

PROFESOR POR ASIGNATURA

Cantidades brutas sujetas a deducción de impuestos correspondientes

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL  MAYA DE QUINTANA ROO

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

JOSÉ MARÍA MORELOS QUINTANA ROO

TABULADOR DE SUELDOS 2010



Lic. Lino José Gómez Salazar


