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DIRECCION GENERAL DE EOUCACION SUPERIOR Oficio: REC/800/2024
U”'WRAR'AE'W‘*CU TURAL Asunto: Tercer Informe Trimestral

Académico-Financiero PRODEP 2024.

Correo electronlco

15 OCT. 2024

COMUNICADOS D La Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo a 14 de octubre de 2024.
“2024, Ao del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”.

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL

DR. EDUARDO GERARDO ROSAS GONZALEZ.
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DGESUI-SES-SEP.

CIUDAD DE MEXICO.

En atencion al oficio nimero 511/2024-3064-2 referente al calendario de entrega de informes
financieros y academicos de la convocatoria de Consolidacion de las Universidades Interculturales,
ejercicio fiscal 2024, envio adjunto al presente el Tercer Informe Trimestral Académico-Financiero
de PRODEP 2024, de los siguientes proyectos:

Proyecto No. 1. Actualizacion del profesorado y de los contenidos curriculares para el
fortalecimiento del proceso de ensefianza aprendizaje.

Proyecto No. 2. Innovacién en programas educativos y modelo de vinculacion para fortalecimiento
de los perfiles de egreso.

Proyecto No. 3. Reforzando los procesos de investigacion e iknal (tutoria) para una educacion
intercultural de excelencia en la UIMQROO.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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Subsecretaria de Educacion Superior
Direccion General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural

. - Direccién de Fortalecimiento Institucional
: EDUCACION

SECRETAR(A DE EDUCACION PUBLICA

2CG24

Felipe Carvrillo
\y, DUERTO

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP)

CONSOLIDACION DE UNIVERSIDADES INTERCULTURALES 2024
REPORTE ACADEMICO TRIMESTRE 3

Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo
PROYECTO 1
Nombre del Proyecto Actualizacion del profesorado y de los contenidos curriculares para el fortalecimiento del proceso de ensefianza aprendizaje.
Descripcion de la Meta Académica Eipgramadelanus| alcanzasioismos reks Observaciones
Anual Alcanzado | Programada Alcanzada
M.A. 1.1.1. |Coabyuvar a la formacion del profesorado a través de cursos de capacitacion 35% 10% Se ha reprogramado para los
10% 0%|siguientes meses
. . N o o
M.A. 1.1.2. | Coabyuvar a la formacién del profesorado a través de cursos de capacitaciéon 35% 10% Se ha reprogramado para los
10% 0%|siguientes meses
MA. 121, Optimizar el impacto del proceso_tlie ensefianza a través de la actualizaciéon 35% 10%
en la formacion de los estudiantes Se ha reprogramado para los
10% 0%|siguientes meses
M.A.1.2.2. | Coadyuvar a mejorar los resultados del proceso de ensefianza aprendizaje 35% 10% Se han adquirido los materiales
programados para el trimestre
10% 10%]|asi como bibliografia

Mtra. Marlene'Margarita Chuc Maldonado
Responsable del Proyecto




EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Direccion General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural

Subsecretaria de Educacion Superior

Direccion de Fortalecimiento Institucional

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP)
CONSOLIDACION DE UNIVERSIDADES INTERCULTURALES 2024

REPORTE ACADEMICO TRIMESTRE 3

Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo

PROYECTO 2

Nombre del Proyecto

Innovacién en programas educativos y modelo de vinculacion para fortalecimiento de los perfiles de egreso

Descripcion de la Meta Académica amacolantl Alcanzadolliimestreld Observaciones
Alcanzado Programada Alcanzada
Fortalecer las acciones que fortalezcan el perfil profesional de estudiantes de
MA.2.1.1. los programas educativos 15 5 5
MA. 2.1.2. Fortalecer trabajos de desarrollo y vinculacién comunitaria 16 6 6
Consolidar espacios educativos para el desarrollo de actividades innovadoras
MA.22.1. comunitarias y profesionales 10 4 4

Dr. William Eférnando Bricefio Guzman

Mtro. Oscar Lucan Parrao Rivero
Responsable del Proyecto




PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP)

CONSOLIDACION DE UNIVERSIDADES INTERCULTURALES 2024

REPORTE ACADEMICO TRIMESTRE 3

Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo

PROYECTO 3

Nombre del Proyecto

Reforzando los procesos de investigacion e lknal (tutoria) para una educacion intercultural de excelencia en la UIMQROO

L _ Programado anual Alcanzado Trimestre 1 .
Descripcion de la Meta Académica Observaciones
Anual Alcanzado Programada Alcanzada
Capacitar al 60% de los y las PTC que imparten tutorias para que brinden un
MA. 3.1.1, | apacraral t/° o At parag 60% 30%
acompanamiento efectivo a sus estudiantes. Se dio una nutrida participacion de los y las
91.80% 100% |PTC que brindan tutorias
Debido a la reprogramacion, sélo una PTC
Incrementar la participacién de PTC y estudiantes en la difusién de pudo utilizar sus recursos para presentar
M.A. 3.2.1. resultados del proceso de Generacion y Aplicacion Innovadora del 70% 35% resultados de investigacion. Los y las demas
Conocimiento PTC prefirieron utilizar sus recursos a partir del
8.33% 4.10% |segundo trimestre.
}
Dr. William Hgfaandp Bricefio Guzman Dra. Margarita de Abril Navarro Fabela

Rector Responsable del Proyecto
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